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El Saber de la Ingemerm en Salud

- Importancia de la Capacztaczon e Interdtscqylma

- Formosa - Argentma

Segun la Organizacion Mundial de la Salud, existen
actualmente 10.000 tipos de dispositivos médicos; con
alrededor de 500.000 diferentes productos comercial-
mente disponibles. Considerando la definicién de
Tecnologia Médica como “La aplicacion de conoci-
mientos y habilidades organizados en forma de disposi-
tivos, medicamentos, vacunas, procedimientos y
sistemas desarrollados para resolver un problema de
salud y mejorar la calidad de vida”. Resolucion de la
Asamblea Mundial de la Salud WHA60.29, mayo 2007
. Y en particular si definimos a Dispositivo Medico
como “Un articulo, instrumento, aparato o maquina
utilizado en la prevencion, el diagndstico o el tratamien-
to de una enfermedad o condicidon, o para detectar,
medir, restaurar, corregir o modificar la estructura o
funcion del cuerpo con fines de salud. Tipicamente, el
propésito de un dispositivo médico no se logra por
medios farmacolégicos, inmunolégicos o metabolicos”.
Definition of the Terms ‘Medical Device’ and ‘In Vitro
Diagnostic (IVD) Medical Device’, Global Harmoniza-
tion Task Force, WHO 2012.

La Tecnologia Médica, permite entonces, a los profesio-
nales de la salud y a sus organizaciones, cumplir con su
funcién. Coordinando entre otros: equipos médicos y
sistemas, drogas y medicamentos, tecnologias de la
informacion, materiales desechables, procedimientos
médicos/quirirgicos y servicios, estrategias y politicas
referentes a la tecnologia, reglas administrativas, proce-
dimientos y flujos de trabajo, infraestructura e instala-
ciones. Siendo ademas un agente de cambio en estas
organizaciones, ya sea como:

. cambios tecnolégicos con la introduccidon de
nuevas herramientas, equipos, conocimientos, métodos,
técnicas o sistemas,

. cambios en el trabajo y disefio de tareas, toma
de decisiones,
. cambios en la cultura y habitos de trabajo.

Se observa, un escenario complejo donde se involucran
diversas disciplinas y saberes; dependiendo de la aplica-
cion tecnologica que se realice. Por ejemplo: trabajos
con tecnologias existentes e innovacion tecnoldgica;
cuantificacion de inversiones lo que involucra analisis
de impacto de distintos tipos; procesos y proyectos de
adquisicion, ejecutivos y de habilitacion; recepciones de
obra y equipamiento e instalaciones; capacitacion
operativa de servicios y técnicas; garantia de operativi-
dad del sistema. Participando de estos procesos: médi-
cos, paramédicos, personal técnico asistencial, adminis-
tradores, financiadores, ingenieros de diversas especia-
lidades, arquitectos. Los cuales deben, a través de un
trabajo interdisciplinario, cumplir los objetivos asisten-
ciales de la organizacion de salud. Esto enmarcado en
los requerimientos legales a cumplimentar, como el
Programa Nacional de Garantia de Calidad en Salud; la
Ley Nacional 26.906 de Trazabilidad de Productos
médicos activos; las disposiciones de

ANMAT; las normas nacionales y/o internacionales de
Seguridad en Instalaciones; entre otras.

Por lo antes dicho, la Gestién de Tecnologia en Salud,
presenta el desafio del desarrollo integral, ademas de
contar con una tecnologia en continuo desarrollo, debe
ser sostenible y eficiente, segura, brindar equidad, ser de
calidad, estar sometida a regulaciones, ser apropiada
para cada nivel prestacional y al usuario, innovadora,
competitiva y mantenible.
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Programa '

En la Provincia de Formosa, esta Gestidn estd
relacionada estrechamente con la decision politica
de la inversion en la salud publica provincial. En este
contexto, el reto de la formacion del RRHH técnico
que aporte a todas las soluciones de gestion, no es
tarea facil.

A través del Programa de Formaciéon de Recursos
Humanos del Area Técnica en Salud, del Ministerio
de Desarrollo Humano de la Provincia de Formosa,
se llevan adelante distintas estrategias tendientes a
generar el RRHH especifico para los distintos mode-
los de Gestion de Tecnologia Médica presente en la
Provincia. Este programa estd compuesto por dos
espacios especificos, un esquema para el Area
Técnica y otro para Usuarios.

El programa técnico de post grado permite la forma-
cion de Especialistas en las Residencias en Ingenie-
ria Clinica, actualmente con dos R1 un bioingeniero
(UNER) y un ingeniero electromecanico (UNNE);
en Recursos Fisicos en Salud, actualmente con dos
R1 arquitectas (UNNE). Ademas del dictado de
Cursos de Especializacion en areas especificas:
Laboratorios y Gases Medicinales, para el personal
profesional de planta que desarrolla estas funciones.
Quienes realizan rotaciones por los distintos niveles
de atencion de salud publica de la provincia.

Se realizan practicas profesionales supervisadas, en
la actualidad un practicante (Ing. Electromecénica
UTN) en el analisis de energias renovables en el
ambiente hospitalario.

A nivel de técnicos en electromedicina y recursos
fisicos, se desarrolla desde hace tres afios el progra-
ma de pasantias de los niveles de secundario técnico
(EPET1 Y EPET7), quienes adquieren saberes de
electromedicina, infraestructura, electromecanica y
mecanica del automotor.

El programa de usuario, se lleva adelante en conjun-
to con el Instituto Superior de Sanidad de la Funda-
cion del Hospital de Alta Complejidad, donde se
capacita al personal asistencial que utilizara el
equipamiento médico presente en la provincia, con
la utilizacion de simuladores pacientes y de equipos.

Actualmente se encuentra en vigencia el Marco
Acuerdo entre el Ministerio de Desarrollo Humano
de la Provincia de Formosa, y la Facultad de Ingenie-
ria de la UNNE, para realizar acciones en conjunto
de modo de fortalecer el desarrollo de la Ingenieria
en el ambito de Ia Salud en toda la regién.

Quisiera, para terminar, compartir la frase del primer
Ministro de Salud Publica de la Republica Argenti-

na, Prof. Dr. Ramoén Carrillo, y que refleja claramen-
te el objetivo de la gestion tecnologica en salud en mi
Provincia: “Solo sirven las conquistas cientificas
sobre la salud si estas son accesibles al pueblo”.



